
Gennaio Febbraio Marzo Aprile Maggio Giugno I semestre

A. Giorni lavorativi del mese di riferimento 25 24 27 24 26 25 151

0

B. Totale assenze per ferie 28 19 23 26 19 28 143

C. Totale assenze per malattia 3 2 7 0 0 0

D. Numero di dipendenti* 11 11 11 11 11 10 11

Totale giorni lavorativi di tutti i dipendenti (gg.lav. mesexD)** 275 264 297 264 286 250 1661

E. Media assenze per ferie sul totale dei dipendenti (B/D) 2,55 1,73 2,09 2,36 1,73 2,80 13,25

F. Media assenze per malattia sul totale dei dipendenti (C/D) 0,27 0,18 0,64 0,00 0,00 0,00 1,09

G. Media delle assenze (B+C/D) 2,82 1,91 2,73 2,36 1,73 2,80 14,35

Luglio Agosto Settembre Ottobre Novembre Dicembre II semestre

A. Giorni lavorativi del mese di riferimento 26 26 26 26 25 24 153

0

B. Totale assenze per ferie 36 66 31 21 11 19 184

C. Totale assenze per malattia 0 0 0 0 4 3

D. Numero di dipendenti 10 10 10 10 10 11 11

Totale giorni lavorativi di tutti i dipendenti (gg.lav. mesexD)** 260 260 260 260 250 264 1683

E. Media assenze per ferie sul totale dei dipendenti (B/D) 3,60 6,60 3,10 2,10 1,10 1,73 18,23

F. Media assenze per malattia sul totale dei dipendenti (C/D) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,40 0,27 0,67

G. Media delle assenze (B+C/D) 3,60 6,60 3,10 2,10 1,50 2,00 18,90

* Segretario Comunale non incluso

** 2 dipendenti lavorano su 5 giorni anziché su 6
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